
 

PLANO DE GOVERNO 

 

 

 

 

 

 

COLIGAÇÃO 

“CURURUPU QUER MAIS” 

PL, AVANTE e REPUBLICANOS 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

CURURUPU – MA   

 2021  a 2024 



 

PLANO DE GOVERNO 

COLIGAÇÃO: “CURURUPU QUER MAIS” 

 

INTRODUÇÃO  
 

         Este Plano apresenta as principais propostas da candidata Helen Nuce Costa 

Cerveira ( Hellen Maravilha) e da “Coligação CURURUPU QUER MAIS”, compostas 

pelos partidos PL -Partido Liberal, AVANTE e Republicanos para a administração 

municipal no período 2021-2024. O conteúdo programático das propostas foi 

desenvolvido a partir da experiência adquirida ao longo de sua trajetória de vida, como 

vereadora, policial civil, mãe, mulher destemida e pessoa do povo.  

        O Plano apresenta o anseio de uma gestão realmente comprometida com a população 

Cururupuense e visa implementar um projeto político que desenvolva uma vida feliz  para 

os cidadãos cururupuenses. Trata-se de uma proposta de política pública na qual se 

vislumbra um amplo desenvolvimento social. Neste sentido, contempla em todos os 

setores ideias inovadoras que tem como eixo central a articulação interinstitucional e a 

busca de parcerias com instituições públicas e privadas que atuam no âmbito municipal 

tanto na esfera pública como na privada, de forma que estas instituições passem a 

exercitar a máxima da responsabilidade social.  

        Neste período, a candidata, implementará um novo Modelo de Gestão na 

Administração Municipal, propondo e executando projetos estruturantes em serviços 

críticos para a população, com resultados altamente positivos nas diversas áreas de 

atuação do Governo.  

        No momento atual se observa que um dos maiores anseios da comunidade está 

voltado para o setor da saúde no que diz respeito ao âmbito estrutural hospitalar, como 

também a preocupação com surgimento de diversas epidemias que tem atingido boa parte 

da população nos últimos tempos. Dessa forma, pretende-se ampliar os serviços já 

existentes no município e implantar outros, que juntos garantam à comunidade uma 

assistência digna e contínua, através das estratégias constantes do corpo deste Plano.  

         Entretanto, há que se considerar que hoje,  Cururupu nas últimas gestões está muito 

aquém das parcerias para com o fomento do ensino superior nas mais diversas áreas de 

formação acadêmica, realidade que demanda a adoção de estratégias capazes de garantir 

aos alunos o acesso a postos de trabalho. Nessa perspectiva, as estratégias voltadas à 

geração de emprego para os jovens, a exemplo do estímulo à implantação de 



empreendimentos industriais no município, também passa a ser uma prioridade, bem 

como implantação de programas de capacitação e formação empreendedora como intuito 

de criar um ambiente de empregabilidade e oportunidades no município. 

         Não se concebe pensar o desenvolvimento de Cururupu, sem fortalecer a pesca e a 

agricultura, com base no desenvolvimento pesqueiro e rural com eficácia , nem pensar na 

geração de empregos sem que haja o aproveitamento desse potencial. Por essa razão, se 

pretende fortalecer a relação com instituições parceiras, tais como o SEBRAE e outras 

que atuam no âmbito municipal/regional para a implantação de pequenas empresas 

(individuais ou cooperativadas) voltadas ao aproveitamento e beneficiamento da 

produção local, conforme a vocação de cada comunidade cururupuense. Ainda pensando 

no pescador no agricultor, a administração centrará esforços na manutenção das estradas 

vicinais por onde se escoa a produção e por onde trafega as pessoas que produzem.  

         Além de ações mencionadas, pretende-se estimular as empresas locais a assumirem 

uma postura proativa em relação à conservação dos equipamentos municipais, a exemplo 

das praças, e ao apoio a ações de cunho cultural e desportivo, como os clubes de futebol, 

por exemplo.  

         A Administração “Cururupu Quer Mais”, efetivará parcerias locais e buscará 

incansavelmente o apoio de órgãos da administração pública nas duas esferas (federal e 

estadual) por meio de projetos voltados ao desenvolvimento local nas áreas prioritárias 

(emprego e renda, infraestrutura, saúde, educação, lazer, segurança, habitação, juventude, 

etc).  

Durante todo o mandato a realização dos objetivos almejados estará atrelada a valores 

como trabalho, transparência, responsabilidade, realismo, consistência, criatividade e, 

acima de tudo planejamento. Esses são os princípios que deverão caracterizar uma 

administração forte e verdadeiramente comprometida com os anseios da população 

cururupuense será marca da nossa trajetória política.  



             Cabe ressaltar que este Programa não se configura uma ideia acabada ou imposta, 

mas apenas um esboço das principais ações a serem empreendidas, estando aberto a outras 

contribuições que possam vir a surgir ao longo da nossa  campanha eleitoral e no decorrer 

da gestão quando a administração se abrirá à  consulta e participação da comunidade 

cururupuense.  

          O Plano de Governo proposto pela Coligação: “CURURUPU QUER MAIS” aqui 

delineado, representa um modelo de gestão de alto desempenho com participação dos 

cidadãos cururupuenses e o idealismo da candidata. As propostas contemplam objetivos 

e projetos que demandarão uma administração extremamente dedicada, comprometida e 

competente, muito próxima e conhecedora das necessidades da população de Cururupu.  

 

                           DETALHAMENTO DAS PROPOSTAS 

1. MODERNIZAÇÃO DA GESTÃO- Por uma gestão maravilhosa! 

➢ Manutenção e renovação da frota municipal e de equipamentos; 

➢ Manutenção e ampliação do Projeto Ouvidoria Itinerante: sua opinião constrói 

uma cidade melhor;  

➢ Construção da sede da Prefeitura Municipal; 

➢  Fornecer serviços online aos contribuintes. ( Certidões Negativas, NFSe, entre 

outros); 

➢ Implantação do Plano de Cargos, Carreiras e Remuneração dos Servidores da 

Administração Municipal; 

➢ Implantar programa de atenção, vigilância e promoção à saúde do servidor; 

➢ Implantação do Sistema de Monitoramento para garantir maior segurança. 

➢ Implementar o Portal do Servidor Público Municipal. 

 

2. SAÚDE PÚBLICA MUNICIPAL- Por uma saúde maravilhosa. 

➢ Ampliar o Conselho Municipal de Saúde, fortalecendo e democratizando o 

controle social no território de saúde do município; 

➢ Implantar redes de assistência à saúde (saúde mental, psicossocial, do idoso, 

urgência/emergência e pacientes portadores de necessidades especiais) com 

adoção de linhas de cuidado e protocolos de atendimento; 

➢ Manter equipes de atendimento do ESF (estratégia de saúde da família) com 

cobertura de 100%, expandindo os atendimentos em conjunto com todos os 

programas preconizados pelo ministério da saúde; 



➢ Ampliar as ações de saúde nas áreas rural e litorânea do município; 

➢ Conservar e ampliar frota de veículos da central de ambulância; 

➢ Assegurar o transporte no deslocamento dos usuários acometidos com doenças 

crônicas e de tratamentos contínuos em outros municípios; 

➢  Adquirir um veículo exclusivo para vigilância sanitária; 

➢  Criar a Central de Ambulâncias do município; 

➢ Ampliar os convênios para a realização de procedimentos cirúrgicos eletivos e 

ambulatoriais; 

➢  Aprimorar os sistemas informatizados nas unidades básicas de saúde do 

município; 

➢ Implantar a coleta de dados informatizada dos agentes comunitários de saúde e 

agentes de endemias, por meio de computadores portáteis; 

➢ Implantar sistema de comunicação via SMS (mensagem de celular) com pacientes 

(agendamento de consultas, resultados de exames e outros serviços); 

➢ Ampliar o modelo de assistência farmacêutica e de insumos; 

➢ Revitalizar sempre que necessário as unidades de saúde; 

➢  Fortalecer o conselho municipal de políticas públicas sobre drogas; 

➢  Fortalecer a rede de saúde mental e ampliar o atendimento a dependentes 

químicos, com ênfase no enfrentamento da dependência de crack e outras drogas 

em parceria com o governo estadual por meio de centros de recuperação; 

➢ Garantir e melhorar o acesso da população a serviços de qualidade, com equidade 

e em tempo adequado ao atendimento das necessidades de saúde, mediante 

aprimoramento da política de atenção básica e da atenção especializada; 

➢ Aprimorar o serviço de urgência e emergência- SPA , com expansão das 

pactuações para melhoria nos serviços de atendimento móvel de urgência, de 

prontos-socorros e centrais de regulação; 

➢ Promover a atenção integral à saúde da mulher, dos idosos e da criança com ênfase 

nas áreas e populações de maior vulnerabilidade; 

➢ Garantir a atenção integral à saúde da pessoa idosa e dos portadores de doenças 

crônicas e estímulo ao envelhecimento ativo; 

➢ Reduzir os riscos e agravos à saúde da população, por meio das ações de promoção 

e vigilância em saúde; 

➢ Contribuir à adequada formação, alocação, qualificação, valorização e 

democratização das relações do trabalho dos profissionais de saúde, dando ênfase 



à consolidação do plano de carreira, cargo e vencimento, bem como a realização 

de concurso público na área da saúde; 

➢  Intensificar as ações de combate ao aedes aegypti e do novo Corona vírus de 

acordo com o plano de contingencia municipal, com a disponibilidade de veículo 

exclusivo para setor de endemias; 

➢  Construir um polo da Academia da Saúde, com parceria do Estado e Governo 

Estadual e Federal; 

➢ Garantir às crianças recém-nascidas do município teste da orelhinha e do olhinho 

através de parceria com instituições competentes; 

➢ Criar um programa de atendimento domiciliar a pacientes acamados, a doentes 

crônicos pela equipe multiprofissional; 

➢  Efetivar parceria com o governo do estado para regularizar e garantir o 

fornecimento de medicamentos de alto custo; 

➢  Ampliar o atendimento dos pacientes diabéticos com a estruturação no 

fornecimento de aparelho e tiras reagentes para o controle da doença; 

➢ Ampliar as especialidades médicas para atendimento dos usuários; 

➢ Instalar Pólos de Coleta  para prestação de serviço de exames laboratoriais na zona 

litorânea; 

➢ Manter e ampliar oferta de medicamentos da Farmácia Básica; 

➢ Garantir o desenvolvimento dos programas de atenção básica à saúde bem como, 

efetivar as coberturas vacinais;  

➢ Garantir a efetividade e o pleno funcionamento das atividades do Núcleo de Apoio 

Saúde da Família (NASF); 

➢  Expandir o Programa de Saúde Bucal com a contratação de cirurgiões dentistas, 

aumentando a oferta de vagas para tratamento; 

➢ Garantir o funcionamento do Programa de Planejamento Familiar para realização 

de laqueaduras; 

➢ Ampliar as especialidades de atendimento ao público da Academia da Saúde 

(professor de dança, nutricionista, dentre outros); 

➢  Aquisição de equipamentos para realização de atividades físicas. 

 

3. EDUCAÇÃO PÚBLICA MUNICIPAL- Por uma educação Maravilhosa 

 



           Na base da preparação do Plano de Governo para a área da Educação Pública em 

Cururupu, são considerados os seguintes eixos: 

1. Educação Infantil: expansão da oferta de vagas e melhoria da qualidade dos serviços; 

2. Ensino Fundamental: efetivar uma sistemática de melhoria das aprendizagens, tais 

como alfabetização das crianças e melhoraria do Índice da Educação Básica (IDEB) e 

ampliar a cobertura do Ensino Fundamental; 

3. Educação de Jovens e Adultos (EJA): melhorar, cada vez mais, os programas que 

atendem a esta população, dando suporte à profissionalização através da conclusão 

escolar. 

          A partir destes eixos, são definidas as seguintes ações: 

➢ Mudar a estrutura hierárquica da Secretaria Municipal de Educação- SEMED/ 

Cururupu-MA, implementando novo organograma de funções e coordenações de 

educação ( criação da coordenação de Educação Quilombolas, Ciência  e 

Tecnologia, etc); 

➢  Concluir em parceria com o Governo Federal as obras das Unidades Escolares na 

sede do município, bem como as da zona litorânea, localizada em Guajerutiua e 

Caçacueira; 

➢  Investir através de parcerias em mais mobiliários adequados para Unidades 

Escolares da Rede Municipal de Ensino; 

➢ Ampliar a oferta de vagas na Educação Infantil; 

➢  Criar oferta de vagas para a Creches; 

➢ Implantar gradativamente a Escola de Tempo Integral da Rede Municipal de 

Ensino; 

➢ Continuar as parcerias com programas do Governo Federal e Estadual, bem como 

efetivar o Programa Tempo de Aprender ( Programa de Alfabetização 

abrangente, desenvolvido a partir das diretrizes da Política Nacional de 

Alfabetização- PNA). 

➢ Garantir e aprimorar o transporte escolar para os alunos da rede municipal  e 

continuar a parceria no deslocamento de alunos da Rede Estadual através do 

Regime de Colaboração; 

➢ Aumentar a oferta de vagas na rede municipal de ensino, com critérios de acesso 

democrático e transparente, promovendo a permanência dos alunos e 

desenvolvendo esforços pela ampliação gradual da oferta; 



➢ Potencializar o papel das escolas nas campanhas educativas sobre temáticas de 

segurança, da cidadania, paz social, do meio ambiente, de saúde, de trânsito entre 

outras; 

➢ Criar projetos e programas como: Bibliotecas Interativas, Laboratórios de 

Informática, Ateliê de Artes entre outros; 

➢ Continuar as capacitações dos professores e equipe pedagógica, merendeiras, 

auxiliar de serviços gerais e equipe administrativa através de Semanas 

Pedagógicas, palestras e Formações Continuadas; 

➢  Manter, fortalecer e ampliar o Programa de Erradicação do Analfabetismo por 

meio da Educação de Jovens e Adultos; 

➢  Garantir investimentos em: materiais pedagógicos, merenda escolar com 

qualidade e supervisão nutricional e tecnologia da informação; 

➢ Resgatar e aprimorar a Banda Liberalino Miranda nas suas atividades e investir 

na aquisição de novos equipamentos; 

➢ Construir a Biblioteca Municipal Cururupuense, com livros atualizados e 

computadores para acesso à internet; 

➢ Criar através de parcerias uma Biblioteca Infantil e Brinquedotecas nas Creche 

Municipal Isabel Lima de Oliveira; 

➢  Dar ênfase para a Educação Ambiental e Educação para o Trânsito; 

➢ Reativar   o Tele centro Comunitário Municipal com cursos de informática e 

acesso ao mundo virtual localizado no bairro de Areia Branca; 

➢ Criar e implementar uma política de reconhecimento e valorização dos 

profissionais da Educação, bem como aprimorar a Lei 376/2015, Lei do PCRR- 

Plano Municipal de Cargos e Remunerações dos profissionais da educação. 

➢ Elaborar um Projeto piloto para atendimento integral na creche e anos iniciais do 

ensino fundamental na sede do município; 

➢ Continuar apoiando e implementando Projetos Pedagógicos como: Sarau, 

Independência, Semana do Meio ambiente, PROERD e outros; 

➢  Criar um Programa Municipal de fomento para apoiar iniciativas nas linguagens 

teatral, musical, literária, coreográfica, plástica e das culturas populares 

tradicionais e contemporâneas; 

➢ Implementar o “Programa Prepara Cururupu” visando a preparação dos alunos 

do município para as principais  Avaliações Externas, tais como SAEB e ENEM; 



➢ Criar e implementar uma Sistemática Única de Avaliação para a Rede Municipal 

de Educação com base na Base Nacional Comum Curricular- BNCC; 

➢ Criar a “Casa de Apoio Cururupuense” na capital maranhense para acolher 

alunos do município aprovados em cursos superiores. 

 

4. ASSISTÊNCIA SOCIAL  - “Por um assistência social maravilhosa” 

 

➢ Criação do Asilo Municipal;  

➢ Criação de centro de recuperação jovens infratores e viciados em drogas;  

➢ Programa de orientação para prevenção de alcoolismos e drogas;  

➢ Combate e erradicação do trabalho infantil e a exploração sexual;  

➢ Formações  para  conselheiros tutelares para atuação e efetiva e correta de suas 

funções;  

➢ Implementação de plano para erradicação de casas sem condições mínima de 

moradia;  

➢ Revisão do Cadastro Único para inserção nos Programas Sociais fazendo a busca 

ativa para incluir pessoas atualmente afastadas dos programas pela falta de acesso 

à informação;  

➢ Atendimento prioritário das ações da Assistência Social aos beneficiários dos 

programas de transferência de renda; 

➢ Garantir e ampliar o Programa Social “O Bombeiro da Melhor Idade” para 

atendimento as pessoas da terceira idade; 

➢ Incentivar a produção cultural e de lazer para as pessoas idosas; 

➢  Promover a valorização da pessoa idosa e a conscientização familiar quanto às 

suas necessidades e direitos; 

➢ Implantar o CRAS itinerante para garantir não só à população urbana, mas 

também rural, os benefícios oferecidos pelo município; 

➢  Implantar a Lavoura Comunitária ( contemplando a zona rural do município); 

➢  Implementar  o Programa Despertar Saudável para a terceira idade com 

caminhada, alongamento e acompanhamento médico; 

➢  Reestruturar o Conselho Tutelar com sede própria  no município e veículo; 

➢  Garantir a formação continuada dos trabalhadores da assistência social com 

capacitações e treinamento; 

➢ Promoção de Cursos profissionalizantes; 



➢ Implantação e Implementação dos Grupos de Produção (cooperativa) para 

trabalhar em parceria com outras políticas públicas e parceiros tais como: 

SENAR, Sindicato Rural, SESI e SENAI; 

➢ Datas comemorativas que conjugue informações, interação e mobilização da 

comunidade cururupuense; 

➢ Articulação com as políticas públicas do município para melhor entrosamento da 

rede intersetorial; 

➢ Implantar a colônia de férias para as crianças e adolescentes; 

➢ Incentivar o Programa de Educação Integral com atividades que elevem o nível 

de aprendizagem de crianças e adolescentes (Jiu Jitsu, taekondo, balé, futebol, 

fanfarra, capoeira, violão, pintura, dentre outros). 

 

5. INFRAESTRUTURA – Por uma infraestrutura maravilhosa 

 

➢  Realização de obras de pavimentação em bairros periféricos do município; 

➢ Construção de calçamento nas principais ruas da sede do município;  

➢ Construção de Matadouro público através de parcerias com o governo estadual;  

➢  Reforma  Feira Municipal  com a construção de um moderno centro de 

abastecimento que garanta higiene e qualidade nos produtos oferecidos aos 

consumidores cururupuenses, bem como condições de armazenamento e 

comercialização para os pescadores, açougueiros e agricultores familiares;  

➢ Reforma e ampliação do cemitério;  

➢ Iluminação das vias de acesso entre os povoados e sede municipal;  

➢ Construção de casas populares em regime de mutirão; 

➢ Manutenção das estradas vicinais  do município, sobretudo as estradas de 

Maracujatiua e Aquiles Lisboa pela importância no transporte  e escoamento 

da produção  do município;  

➢ Asfaltamento de ruas de acesso pontos comerciais;  

➢ Construção de novas praças públicas  e modernização daquelas já existentes,  

transformando-as em espaços de convivência e lazer o que implica em 

implantar equipamentos esportivos e recreativos, bem como na arborização e 

embelezamento da cidade; 

➢ Promover o recapeamento de diversas ruas de Cururupu; 

➢ Construção de uma quadra de futebol society; 



➢ Implementação do  sistema de sinalização horizontal e vertical das vias 

urbanas; 

➢ Recuperação de pontes e mata-burros na zona rural; 

➢ Aquisição de tratores e implementos agrícolas para o fortalecimento dos 

agricultores cururupuenses; 

 

6. MEIO AMBIENTE- Por um meio ambiente maravilhoso 

➢ Elaborar do Plano Municipal de Saneamento Básico Municipal; 

➢ Buscar parcerias para a construção de um sanitário na cidade; 

➢ Melhorar a coleta do lixo no município; 

➢ Criar o programa Mutirão e  Coleta  de lixo nas ilhas e comunidades rurais; 

➢ Criar um Programa  de Educação Ambiental; 

➢ Criar e implementar o Programa Secretaria Itinerante: “A Preservação a serviço 

da vida em Cururupu”; 

➢ Ampliar os serviços prestados à população pela Secretaria Municipal de Meio 

Ambiente; 

➢ Continuar apoiando iniciativas e incentivar os produtores rurais e proprietários 

rurais quanto as práticas de conservação do meio ambiente. 

➢ Implantar o Viveiro Municipal, com o cultivo de mudas frutíferas, ornamentais 

e nativas de nossa região; 

➢ Implantar o programa de monitoramento das atividades poluidoras no 

município ( sede, ilhas e em comunidades ruarais); 

➢ Ampliar os estudos e levantamentos de dados ambientais da região do 

município de  Cururupu-MA; 

➢ Fortalecer as parcerias entre instituições de ensino superior e a secretaria de 

Meio Ambiente; 

➢ Revitalizar espaços públicos, como praças, com base em conceitos 

ecologicamente corretos; 

7. ESPORTE- Por um esporte maravilhoso 

 

➢ Concluir o Estádio Municipal Louzeiro Mendes da Vila Liége com toda a 

infraestrutura necessária; 

➢ Valorizar o futebol de campo como espaço de convivência coletiva e 

democratizar o uso do estádio destinado à sua prática; 



➢ Continuar apoiando e aprimorar as práticas esportivas no município, (ex.: 

futebol de campo, futsal, vôlei, handebol, Jiu jitsu, ginástica e outros); 

➢ Continuar apoiando a política de esportes integradas a outras áreas, associados 

à terceira idade, à criança e adolescente, às pessoas que participam dos 

programas de saúde como: hipertensos, diabéticos e incluir as pessoas 

portadoras de necessidades e outros; 

➢  Implantar um Projeto de Esportes em parceria com as escolas da rede 

municipal, em praças e campos, promovendo oficinas e aulas das diferentes 

manifestações culturais e esportivas com a construção de pistas para 

caminhada, áreas para atividades corporais ao ar livre e formação da 

comunidade, além de quadras; 

➢ Apoiar as práticas esportivas nas escolas municipais, começando pela iniciação 

esportiva, passando pela disseminação do esporte em larga escala e em 

diferentes modalidades, até a descoberta de talentos para o esporte competitivo. 

➢ Reformular e ampliar os Jogos Esportivos Cururupuenses- JECs e garantir 

condições efetivas da participação do município no Jogos Estudantis 

Maranhenses- JEMS. 

 

8. AGRICULTURA  E PESCA- Por uma agricultura e pesca maravilhosa 

 

➢ Cumprir a  Legislação que trata da obrigatoriedade por parte do município de 

aquisição de gêneros da merenda escolar de produtores locais;  

➢ Criar  um Programa de Extensão aos agricultores cururupuenses ( prestando 

assistência técnica e qualificações ) de acordo com a aptidão de cada povoado;  

➢ Implementar campanha permanente no município sobre o uso correto de 

agrotóxicos e descarte dos seus respectivos recipiente;  

➢ Fomentar a constituição de microempresas e associações no município para 

autogestão, por meio de cursos de capacitação/ formações voltadas aos 

agricultores rurais,  

➢ Incentivar a criação de cooperativas e associações para beneficiamento e venda 

da produção agrícola no município; 

➢ Fortalecer  e incentivar  a produção agrícola por meio da agricultura familiar; 

➢ Perfuração de poços artesianos em  os povoados do município; 

➢ Criar a Casa de Farinha Mecanizada de Cururupu; 



➢ Reestruturar o Conselho Municipal da Pesca; 

➢ Instalação de Ecopontos no Município, ou seja, espaços disponibilizados para a 

coleta de objetos e materiais que não devem ser descartados no lixo comum, 

devido ao seu grande volume, à necessidade de tratamento específico para suas 

peças e componentes, e ao seu potencial de contaminação, o objetivando a 

destinação correta desses materiais; 

➢ Implementação de programa de ajuda aos pescadores artesanais cururupuenses; 

➢ Implantação de pontos de apoio à pesca artesanal. 

 

9. SEGURANÇA- Por uma segurança maravilhosa 

 

➢ Criação de Guarda Municipal de Cururupu; 

➢ Implantação de vigilância comunitária nas localidades mais populosas, bem como 

em ilhas e povoados; 

➢ Criar Apoio estratégico de intensificação juntos as policias (civil e militar) para 

combate a furtos e roubo no município;  

➢ Solicitação de implantação de uma Companhia Independente da Polícia Militar 

no município;  

➢ Instalação do Kit de Monitoramento de  câmeras de observação na principais vias 

de acesso do município , que enviarão imagens de toda cidade em tempo real para 

uma central da Guarda Municipal ou polícia. 

 

10. CULTURA – Por uma cultura maravilhosa 

 

➢ Implementar espaços no município para entretenimento e lazer social; 

➢ Resgatar os festejos de manifestações culturais de Cururupu (carnaval, São João, 

São Benedito, Natal, réveillon e outros). 

➢ Criar e dar condições para a realização do festival da agricultura para promoção 

dos agricultores e da cultura rural; 

➢ Criar o Centro de Tradição Cultural Cururupuense, vinculado ao programa 

municipal de valorização dos artistas da terra; 

➢ Fomentar a instalação de WIFI (internet móvel) nos principais pontos e praças da 

cidade para facilitar comunicação e interação da população acompanhando as 

novas tecnologias. 



➢ Celebrar o Dia Municipal do Evangélico em parcerias com igrejas do respectivo 

seguimento; 

➢ Apoiar festejos tradicionais das ilhas e povoados do município; 

➢ Fortalecer o Fundo Municipal de Cultura, aplicando através de editais públicos; 

➢  Criar a Rede Municipal de Pontos de Cultura, com espaço cultural, de 

memória e digital, interagindo com escolas, comunidades e Organizações Não 

Governamentais (ONGs); 

➢ Consolidar os corredores culturais da cidade de Cururupu, como por exemplo: 

Corredor da Folia e outros. 

11. JUVENTUDE- Por uma juventude maravilhosa. 

 

➢ Elaborar e implementar a Política Municipal para Juventude de Cururupu, com 

ações integradas às políticas de Trabalho, Educação, Saúde, Cultura, Esporte e 

Lazer, capazes de promover aquisições importantes para a vida, assegurando 

direitos e ampliando as oportunidades para a juventude; 

➢ Promover  ações voltadas para a oferta de qualificação e ocupação dos jovens  

cururupuenses para a sua inserção no mercado de trabalho; 

➢  Fomentar  ações de assistência à saúde sexual e reprodutiva dos jovens de 

Cururupu; 

➢ Incentivar o uso e a ocupação dos espaços e equipamentos públicos por meio da 

promoção de atividades culturais, artísticas, esportivas e de lazer, oportunizando 

o encontro e o fortalecimento dos laços de sociabilidade entre os jovens; 

➢  Criar o Centro Cultural da Juventude Cururupuenses, onde serão realizados 

eventos para a juventude – cultura, arte, lazer, debates, formação profissional, etc; 

➢ Criar páginas da Juventude Cururupuense na  na Internet, como forma de 

viabilizar o acesso permanente a estudos e pesquisas sobre a juventude (análise de 

demandas, perfil, etc); 

➢ Desenvolver de forma integrada, entre as secretarias, ações direcionadas 

para o desenvolvimento da juventude, o enfrentamento e o combate às drogas, 

a diminuição dos índices de violência, ao fomento do associativismo juvenil e ao 

aprimoramento das práticas de educação para o trânsito; 

➢ Fomentar políticas de segurança urbana que incorporem as especificidades 

da juventude na prevenção, na interação com os operadores de segurança urbana 

e no combate qualificado à violência, garantindo ao jovem o seu desenvolvimento 



saudável e seguro. 

12. ECONOMIA/ DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO DO MUNICÍPIO- 

Por um desenvolvimento maravilhoso 

➢ Fomentar o empreendedorismo cururupuense e promover a livre iniciativa no 

município; 

➢ Criar projetos de incentivo ao pequeno e médio empreendedor, garantindo a 

geração de trabalho, emprego e renda para a população cururupuense; 

➢ Aperfeiçoar o fluxo de emissão de documentos necessários (licenças, alvarás, 

dentre outros) para que os empreendedores possam ampliar seus investimentos na 

cidade. 

➢ Implantar ações articuladas de fomento à economia criativa do município de 

Cururupu; 

➢ Promover formação direcionada para o desenvolvimento de competências 

criativas; 

➢ Criar mecanismo para a compra institucional direta dos produtores da agricultura 

familiar; 

➢ Criar mecanismos para a comercialização dos produtos da agricultura familiar.  

 

13. COMUNICAÇÃO – Por uma comunicação maravilhosa 

➢  Coordenar os processos de comunicação. 

➢ Gerenciar processos de comunicação institucional, interna e externa do 

município de Cururupu; 

➢ Apresentar e dar publicidade às realizações da Prefeitura, bem como suas 

secretarias; 

➢ Criar propostas de marketing e divulgação das potencialidades do município. 

➢ Executar a publicidade da Administração Direta e Indireta. 

➢ Criar um Serviço de protocolo para atendimento às necessidades da população. 

14. FINANÇAS 

➢ Realizar  convênios junto ao governo Federal/Estadual, instituições e outros 

municípios; 

➢  Elaborar orçamento participativo para melhor distribuir os investimentos em 

nosso município. 

➢ Institucionalizar a gestão de alto desempenho com avaliação e monitoramento 

permanentes dos órgãos da administração pública municipal. 



 

15. PROCURADORIA GERAL DO MUNICÍPIO 

➢ Desenvolver atividades de consultoria e assessoramento jurídicos referentes ao 

município; 

➢  Representar o Município judicial e extra judiciamente, recebendo as citações, 

intimações e notificações judiciais dirigidas contra a Prefeitura ou ao 

Município; 

➢  Elaborar defesas e prestar informações ao Ministério Público e ao Tribunal de 

Contas do Estado. 

➢ Defender em juízo os interesses da Administração. 

 

 

 


